CURSO PRESENCIAL »»>

LIDERANCA
ESTRATEGICA

COORDENACAO:

Rennan Farias Ochsendorf e Souza Figueired

Especialista em Gestao e em Gestao Publica.
MBA em Gestao de Pessoas e Lideranca.

© 2 =

CARGA DIA DA IERBB 60 VAGAS CERTIFICACAO

< Av. General Justo, 375, Membros e Frequéncia minima
HORARIA SEMANA 4°andar, Centro, servidores de 75% das aulas

6h Quinta-feira Rio de Janeiro /RJ do MPRJ

e do curso

Inscricoes: IERBB.MPRJ.MP.BR

lthB

Escola de Governo MPRJ




PROGRAMACAO

25 JUN | Aula 1-9h30
FUNDAMENTOS DA LIDERANCA

P Atributos de um lider: caracteristicas e comportamentos esperados
P Como se posicionar como lider: postura,
comunicacao e credibilidade

P Autorresponsabilidade: o papel individual no sucesso coletivo

25 JUN | Aula 2 - 14h
COMPORTAMENTAIS E ESTILOS DE LIDERANCA

P |dentificacdo de perfis comportamentais e estilos de lideranca
P Estilos de lideranca e sua aplicacdo no contexto institucional
p Adaptar a postura de lideranca para diferentes situacoes e equipes

25 JUN | Aula 3-15h30
CONHECENDO O PERFIL DO LIDERADO

P Diagnéstico do nivel de maturidade e desenvolvimento do liderado
P Estratégias de lideranca situacional: direcionar, orientar,
apoiar e delegar

P Construcdo de confianca e desenvolvimento do potencial da equipe

Docentes:

Caroline Correa da Costa
Mestre em Ciéncia da Saude, MBA em Gestao de Pessoas e Lideranca.

Rennan Farias Ochsendorf e Souza Figueiredo
Especialista em Gestao e em Gestao Publica. MBA em Gestao de Pessoas e Lideranca.
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