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APRESENTACAO

O ano de 2024 foi marcado por muitas conquistas e pela expansao da capacidade
de nossa Escola em fornecer conhecimento e capacitar profissionais de exceléncia.
Obtivemos a aprovacao do MEC que nos permitira ofertar cursos de pds-graduacao
totalmente a distancia e demos inicio ao projeto de Residéncia Técnica, que busca no
mercado profissionais de diversas areas, como psicologia, pedagogia, servico social e
contabilidade.

Como apontam os dados apresentados neste Anuario, certificamos mais de 7.400
alunos por meio de nossa plataforma de ensino a distancia, capacitamos mais de
2.600 profissionais em Nnossos 49 cursos livres e realizamos 88 eventos em diversas
areas e formatos como seminarios, workshops, palestras e rodas de conversa, que
contaram com mais de 6.500 participantes.

Também foi um periodo no qual conquistamos mais de 3000 novos seguidores No
Instagram e expandimos ainda mais o alcance e engajamento nas redes sociais, ja
nos aproximando da marca de 10 mil. Além disso, produzimos mais de 160 matérias
jornalisticas no formato de noticias para nosso site.

Comprometimento com educacao continuada de qualidade ¢ a filosofia que move
o |[ERBB, a Escola de Governo do Ministério Publico do Rio de Janeiro, que conta com
um time de qualidade formado por funcionarios, professores, alunos e ex-alunos.

NoO ano que se inicia temos como prioridade a consolidagcao dos projetos iniciados
e a busca continua por inovacao e aprimoramento das nossas formas de gerar
conhecimento e ampliar a exceléncia no servico publico. Assim, vamos tornar
realidade o sonho daqueles que buscam alavancar suas carreiras profissionais,
aumentando a sua capacidade de inovar, criar e educar.
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CURSOS DE CAPACITACAO

O IERBB tem como uma de suas missdes promover a melhoria do desempenho da
atuacao de agentes no servico publico, através da educacao continuada. Por isso, os
cursos de capacitacao sao disponibilizados para membros, servidores, residentes,
estagiarios e a comunidade em geral, como forma de promover conhecimento de
maneira democratica.

Em 2024 tivemos o aumento de 57% no numero de inscricdes nos 62 cursos de
capacitacao ofertados pela Escola de Governo. Contamos com 4.454 participantes,
que representam um aumento de 158,7% em relacao a 2023. Além disso, as 2784
certificacdes disponibilizadas representam um aumento de 61,67% em relacao ao
ano de 2023.




DADOS RELATIVOS
AO ANO DE 2024
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CURSOS
2024 62

2025 357

INSCRICOES
2024 5.149

20235 3.262

PARTICIPANTES

2024 4.454

20235 1.722

CERTIFICACOES
2024 2.784

20235 1.722




CURSOS POR MODALIDADE

I Hiorido
- Remoto
- Presencial
I eAD

CURSOS - PERFIL DO PUBLICO

25%

(1119)

- Externo
- Estagiarios
- Residentes
- Servidores
- Membros

54%

(2413)



CURSOS REALIZADOS

Desastre Socioambiental

Formacao para atendimento de vitimas - interiorizacdo NAV/MPRJ

Hub Gestdo do Territdrio

Improbidade Administrativa: Atualidades e Perspectivas

O Ministério Publico como Agente Indutor da Solucao da Crise da Empresa em Dificuldade e Protagonista da Repressao as Fraudes no ambito da Insolvéncia
Programa de Capacitacao em Investigacao Penal no Crime Organizado - Modulo IV: Milicia, Faccao e Mafia
Resolucdo CNJ n°® 484/2022: Novas Diretrizes para o Reconhecimento de Pessoas e sua Aplicacdo em Investigacdes Criminais e Processos Judiciais
Acdes eleitorais sobre abuso de poder

Ambientacao dos Novos Servidores - Edicao 20°

Ambientacao Novos Servidores - 21°

Aplicativos do Microsoft 365 Pro

Aprofundamento em Gestao de Conflitos

Atuacao com Perspectiva de Género e as Novas Lentes para o Sistema de Justica - antigo nome era: Ministério Publico sob a Perspectiva de Género
Atuacao do MPRJ no Combate a Sonegacao Fiscal

Captura Qualificada de Tela de Aplicativo de Mensageria Instantanea Diante da Recente Mudanca Jurisprudencial do STJ
Comunicacao Nao Violenta aplicada a transformacao de conflitos e a gestao de pessoas

Contratacao de TIC (Tecnologia da Informacao e Comunicacao)

Controle Externo da Atividade Policial Ministério Publico na Reduc¢ao da Letalidade Policial

Crimes Eleitorais

Criptoativos: persecucao patrimonial

Curso Basico de Negociacao e Gestao de Conflitos

Curso de Extensao: Educacao em Saude para Cuidadores de Pessoas |ldosas

Curso de Extensao: Instituicdes de Longa Permanéncia para

Idosos: legislacao, gestao e cuidado

Desastres Socioambientais e Habitacao de Interesse Social: desafios e possibilidades ao morar seguro
Desenvolvendo Soft-skills - Comunicacao Assertiva na Gestao de Conflitos

Direito Digital e Inteligéncia Artificial no Direito Eleitoral

Estratégias de prevencao a revitimizagcao no atendimento de vitimas

Excel Intermediario - (EaD)

Excel Avangado

Formacéo para atendimento de vitimas - interiorizacdo NAV/MPRJ

Gestao de tempo e produtividade no trabalho hibrido

Gestao do (auto)conhecimento

Hub Gestao do Territério Meio Ambiente e Urbanismo

Hub Gestao do Territdorio Seguranca Publica

IA Generativa utilizando o Copilot

Introducao a Justica Restaurativa

Justica Restaurativa: metodologias

Medicao de Ruidos

Ministério Publico, Compliance e ESG

Mddulo de Saude Mental (MSM) 2.0



Negociacao de Solucdes Consensuais

O Poder do Conhecimento Financeiro

Oficina Mulheres Negras na Literatura

Painel llpis

Painel Trajetorias

Painel Violéncia Contra a Mulher Em Dados

Parquet Digital

Peticao Inicial Integra - PJe

Plataforma de Descricao, Acesso e Difusao Access to Memory — AtoM

Praticas Restaurativas: solucdes consensuais em ambiente escolar

Precedentes e Estratégia Institucional. Perspectiva Critica da atuacao do Ministério Publico no Sistema Brasileiro de Precedentes Vinculantes
Prestacao de Contas de Campanha Eleitoral

Prevencao e Enfrentamento - Assedio e Violéncia Laboral

Principios Institucionais do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro

Programa de Capacitacao em Investigacao Penal no Crime Organizado - Modulo Il - Negociagao e Persecucao Penal

Programa de Capacitagcao em Investigacao Penal no Crimme Organizado - Modulo lll: Investigacao Resolutiva

Programa de Capacitacao em Licitacdes e Contratacdes Publicas (Mdodulo lll: Contratacao Direta — dispensa e inexigibilidade de licitacao)
Programa de Capacitacao em Licitacdes e Contratagdes Publicas (Mddulo I: Planejamento das contratacdes)

Programa de Capacitacao em Licitacdes e Contratacdes Publicas (Mddulo II: Processo Licitatorio)

Programa de Capacitacao em Licitacdes e Contrata¢cdes Publicas (Modulo IV: Gestao e Fiscalizacao de Contratos e Infragcdes e Sancdes Administrativas Publicas)
Propaganda Eleitoral

Prospeccao e Analise de Informagdes na Defesa do Patrimdnio Publico - Médulo |: Gestao Publica e Tutela dos Direitos Transindividuais
Registro de Candidaturas e Agcdes Cassatorias nas Eleicdes

Tableau Intermediario

TEA e Inclusao: um olhar humanizado para o atendimento no Ministério Publico

Técnicas Elementares de Praticas Restaurativas e Mediacao de Conflitos

Tribunal do Juri: desafios e perspectivas na defesa da vida

Uma Proposta de Design para Comunicag¢des Juridicas: Storytelling, Legal Design e Visual Law
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CURSOS EAD

O EAD é um dos pilares dos projetos de desenvolvimento profissional do IERBB.
O Ensino a Distancia oferece uma experiéncia digital de aprendizado com sua
moderna e intuitiva plataforma. Entre as vantagens oferecidas por esta modalidade
esta a flexibilidade de ensino, permitindo ao aluno assistir as aulas de forma remota,
gerenciando seus proprios horarios.

Em 2024, alguns dados indicam o sucesso do EAD em nossa Escola, como o0 aumento
em 25% no numero de usuarios, totalizando 15.999, e 0 aumento em 34%, em relacao
a 2023, na quantidade de inscricdes, totalizando a expressiva quantia de 19.059.

Além disso, 20 novos cursos foram adicionados a plataforma, que atualmente
disponibiliza 200. No ano de 2024, um total de 7.477 certificados foram emitidos,
representando um aumento de 50% em relacao ao ano anterior.




DADOS RELATIVOS
AO ANO DE 2024
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inscricoes 2024 19.059
2025 14.141
15.999
usuarios USUARIOS
7 477 2024 15.999
certificacdes 2023 12.709
> | 200 cursos CERTIFICACOES
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CURSOS DE POS-GRADUACAO

O IERBB/MPRJ oferece os seguintes cursos de Especializacdo com carga-horéria
de 360 horas: Politicas PUblicas e Tutela Coletiva; Ciéncias Penais; Gestao Publica;
Lideranca e Gestao da Inovacao; Criancas, Adolescentes e Familias e Inteligéncia
Aplicada.

Em 2024, foram matriculados 469 alunos, sendo 132 bolsistas. Ao longo do ano, 207
certificacdes foram emitidas, reforcando a eficiéncia desta area em nossa instituicao.
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EVENTOS

Em 2024, 87 eventos foram realizados pelo IERBB nos mais diversos formatos como
palestras, workshops, seminarios, congressos, cafés literarios, entre outros, alcancando
a significativa marca de 13. 743 participacoes, totalizando uma carga horaria de 239
horas.

Os meses com mais eventos foram agosto, outubro e novembro e os temas mais
recorrentes foram “Infancia e Juventude” e “Institucional”.

Esses encontros sao promovidos como uma oportunidade de capacitacao e
compartilhamento de conhecimentos, contribuindo para a construcao de espacos
de debates sobre temas importantes relacionados a atividade do Ministério Publico.




DADOS RELATIVOS
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EVENTOS
2024 87

2025 89

INSCRICOES
2024 13.743

2025 135.205

PARTICIPANTES

2024 6.979
2025 10.044

CUSTOS
2024 R$164.352,56
2023 R$209.566,03




EVENTOS POR MES EVENTOS POR MODALIDADE

20

- Presencial

Remoto

- Hibrido
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Nao transmitidos
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EVENTOS POR TEMA - ANUAL
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- Inteligéncia

- Gestdo

[ pigital

- Processual

- Residéncia

|:| Direito das Vitimas
- Educacao

- Saude

- Violéncia Domeéstica
- ldoso

- Seguranca de Dados
- Saude Mental

|:| Criminal

- Civel

- Dignidade da Pessoa Humana

|:| Infancia e Juventude

- Institucional
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EVENTOS REALIZADOS

1° Encontro de Fortalecimento da Rede

2% Jornada Institucional Ordinaria MPRJ

4° Coléquio Internacional Sobre Familia Acolhedora

4° Seminario OBNAD

A Importancia do Setembro Amarelo

Abertura da Semana do Servidor 2024

Adequacao a LGPD - 5 anos depois de sua promulgag¢ao: o que aprendemos até aqui

Alcool e Drogas: Inclusdo e Tratamento

Apresentacao do 33° Censo da Populacao Infantojuvenil Acolhida no Estado do Rio de Janeiro

Aspectos Tedricos e Praticos do Arquivamento no Ambito Criminal

Boas Praticas no cuidado: desafios e possibilidades em uma ILPI

Bullying e Violéncia Escolar

Café Literario: Técnicas e truques de Agatha Christie

Café Literario: Poder da vontade

Café Literario: A palavra enquanto poder, a escrita enquanto caminho

Café Literario: De amor e outros 6dtos

Café Literario: Rio

Cafeé Literario: Depressao, doenca ou fenémeno epocal?

Café Literario: A obra Sutilezas do Patriarcado

Café Literario: 'Meu nome é Laura' do escritor Alex Andrade.

Capacitacao do Projeto NaMoral Rio 2024

Capacitagdo interna - Abordagem da Lei Henry Borel a partir da atuacdo integrada do Ministério PUblico prevista na Resolucdo CNMP n° 287/2024
Cenario da Violéncia Contra a Pessoa Idosa

Cerimonia de entrega Insignias - Pos - Graduacao Inteligéncia Aplicada

Cine Debate: Noite e Dia - Lima Barreto, Obra e Vida

Comissao de Heteroidentificacao: analise dos critérios fenotipicos inerentes aos respectivos grupos étnico-raciais
Comissao Permanente de Estudos em Direito Digital - Simbiose do Direito com a Tecnhologia — Principais conceitos e fundamentos basicos
Contencao e Direitos da Pessoa Idosa

Crimes cibernéticos em espécie do CP

Cuidados Paliativos nas ILPI: Respeitando a dignidade da pessoa idosa e formando Comunidades Compassivas diante do diagndstico de doencas ameacadoras da vida.
Dados Pessoais Sensiveis e de Criancas e Adolescentes e o MPRJ

Dia da Luta da Pessoa com Deficiéncia - "Pessoas que inspiram"

Encerramento do Curso de Formacao Sobre Conselhos Escolares para Técnicos de Secretarias Municipais de Educacao
Expansao do Integra Extrajudicial - Promotorias Criminais e Eleitorais

Forum da 2% Jornada Institucional Ordinaria MPRJ

Forum Permanente de Planejamento e Gestao

FPPG - 2° Reuniao Ordinaria de 2024

Gravidez e Maternidade na adolescéncia - desigualdades, saude e justica reprodutiva

Grupos Armados no Rio de Janeiro: bases politicas, econémicas e formas de enfrentamento

| Seminario de Trabalho ARC Civel

| Simpdsio de Direito das Familias do Ministério Publico



Igualdade e Justica: a Construcao da Cidadania Plural e o papel do Ministério Publico

Il Semana Dialogal: “ Reflexdes sobre violéncia contra a mulher e de género”

Integridade das Provas Digitais. Como os Orgados de Seguranca Publica Devem Apresentar e Proteger as Evidencias de uma Forma Técnica
IV Semana Estadual de Valorizacao da Primeira Infancia - A Importancia da Politica Publica de Educacao Infantil para as Primeiras Infancias
Justica Multiportas e suas repercussdes No processo civil brasileiro

Lancamento do "Guia Pratico para a Criagao de Conselhos e Fundos Municipais de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa no Estado do Rio de Janeiro"
Lei 14994/24 - Pacote Antifeminicidio e Aspectos Praticos do Juri

Lei Henry Borel: Prevenindo e Enfrentando a Violéncia Doméstica e Familiar contra Criancas e Adolescentes

LGPD: A Adequacao do MPRJ

Loucura, Crime e Responsabilidade Penal

Novo Sistema de Informacao para Infancia e Adolescéncia Conselho Tutelar (SIPIA)

Novos Modelos de Negociagao para o Ministério Publico

Outubro Rosa

Oversharenting - Superexposi¢cao de Filhos em Redes Sociais: Uma Abordagem Juridica e Psicoldgica

Padronizacao na Fiscalizacdao da Prestacao de Contas das Fundacdes Privadas sem Fins Lucrativos

Palestra sobre Responsabilidade Social

Palestra: Violéncia Doméstica e de Género: Um crime evitavel

POS-GRADUACAOQO IERBB - Tudo o que vocé, servidor do MPRJ, precisa saber sobre os novos cursos e como concorrer a bolsas
Prevencao de Fraudes Financeiras

Processo de Heteroidentificagcao dos candidatos do processo seletivo para a Residéncia Juridica do MPRJ

Processo Estrutural

Protecao de Dados Pessoais Como Rotina

Protecao de Dados Pessoais nha Argentina

Questdes atuais do sequestro e do confisco de bens como instrumentos de combate a criminalidade organizada na Italia e no Brasil
Rede Cegonha no Cuidado com as Gestantes e Puérperas Privadas de Liberdade

Reunidao da Comissao Permanente de Estudos em Direito das Familias, da Infancia e da Juventude: Como Proteger Criancas e Adolescentes Trans
Reuniao da Comissao Permanente de Estudos em Direito Digital - Principios e Bens Juridicos no Direito Penal Informatico

Reuniao da COPEVID

Reunido de Trabalho Sobre TEA (Transtorno do Espectro Autista)

Reuniao do CDEMP

Roda de Conversa - Tema 698 do STF e o caso paradigma do Hospital Municipal Salgado Filho

Roda de Conversa - Tornando o Ambiente de Trabalho um Lugar Melhor

Roda de Conversa : Racismo em Debate - Novas Perspectivas de Atuacao e Desafios

Saude Mental

Saude Mental e Violéncia Doméstica

Seminario de direito das vitimas

Sistema Nacional de Protecdo de Dados Pessoais no Ministério Publico - Res. 281/23 CNMP

Sistemas de Informacao para o Monitoramento da Atencao Primaria a Saude

Workshop Sobre Atendimento de Vitimas por Promotorias de Justica

Xl Congresso do Proinfancia

XVI Encontro Estadual de Saude da Pessoa Idosa - Para alem do Envelhecer
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PESQUISA E ESTUDOS

Tem por objetivo promover o conhecimento no ambito interno, realizar as avaliagcdes
de pesquisas institucionais e académicas, bem como a organizagao do processo
seletivo dos programas de residéncia do Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro.

Em 2024, na residéncia juridica foram contabilizados 2.276 inscritos e 600 candidatos.
Ja na Residéncia Técnica, uma inovagao que teve inicio em 2024, foram contabilizados
230 inscritos para as areas de Pedagogia, Ciéncias Contabeis, Servico Social e
Psicologia, totalizando 18 candidatos nomeados.

Além disso, esta Geréncia promoveu a criacao das seguintes Comissdes Permanentes
de Estudo: Direito Digital; Familias, Infancia e Juventude; Violéncia doméstica e de
género; Direito Urbanistico; Envelhecimento, Direito e Sociedade.
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> 05 Direito Digital;
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permanentes Violéncia Doméstica e de Género;
de estudo Direito Urbanistico;

Envelhecimento, Direito e Sociedade.

@20 49
@ * pesquisas
jurisprudéncia



RESIDENCIAS
JURIDICAE
TECNICA




DADOS RELATIVOS
AO ANO DE 2024

Je®
‘s

-

Y @
Lo s

Ll
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juridicos

16

residentes
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RESIDENCIA JURIDICA

2.276 inscritos
1.115 convocados

RESIDENCIA TECNICA

PEDAGOGIA:
477 inscritos | 9 nomeados

CIENCIAS CONTABEIS:
14 inscritos | 7 nomeados

SERVICO SOCIAL:
103 inscritos

PSICOLOGIA:
66 INnscritos
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DADOS RELATIVOS NORMALIZACOES
AO ANO DE 2024
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E-books: 3
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Documentos digitalizados: 86
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COMUNICACAO

Com o setor de comunicacdo, o IERBB/MPRIJ busca as melhores estratégias para
dar visibilidade aos principais projetos da instituicao. Dessa forma, promove a
disseminacao de conhecimento e pautas, por meio dos canais de comunicacao
institucionais, como o Instagram, Facebook, Linkedin e Whatsapp, além de
conteudos com as noticias sobre a escola, que em 2024 totalizaram 165 publicac¢des.

Este setor também é responsavel por cuidar da producao audiovisual da Escola,
incluindo o EAD. Em 2024 a equipe realizou mais de 211 horas de gravacao, tendo
gravado 85 aulas. J&4 no que diz respeito a criacao de artes graficas usadas na
divulgacao de todas as iniciativas da escola, como cursos e eventos, foram produzidas
1.905 pecas, quantia que representa um aumento em 153% nessa area em relagcao ao
ano anterior.




DADOS RELATIVOS PECAS GRAFICAS
AO ANO DE 2024

/I\ 1.906
1.906 752

pecas graficas criadas

AULAS EAD GRAVADAS

T 2o s3

aulas EAD gravadas

HORAS EAD GRAVADAS

¥ 0 &

211 horas /I\ 211h
horas EAD gravadas

e editadas 147h30
165 MATERIAS

matérias produzidas /I\ 165
153
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DESIGN GRAFICO

O setor de Design Grafico € responsavel por atividades como: criacao de identidades
visuais, atuacao na implementacao das atividades educacionais de cursos e eventos
da escola, colaboracao para a execucao de uma comunicacao assertiva, seja para o
publico interno ou externo, entre outras.

Nesse sentido, no ano de 2024, foram desenvolvidas 145 identidades visuais, 469
conteudos para as redes sociais e 780 desdobramentos de layouts, sendo os meses
de maio e outubro os meses com maior volume de producao deste setor.




DADOS RELATIVOS
AO ANO DE 2024
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CRIACAO DE IDENTIDADE VISUAL

CONTEUDO PARA MIDIAS SOCIAIS

DESDOBRAMENTO DE LAYOUTS

ALTERACOES DE PECAS GRAFICAS




y 4

MIDIAS SOCIAIS
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MIDIAS SOCIAIS

O IERBB/MPRIJ procura estar alinhado as tendéncias de comunicacdo de nosso
tempo. Por isso, utiliza das redes sociais para estabelecer um dialogo efetivo com a
sua audiéncia e expandir a marca da Escola de Governo do MPRJ.

No ano de 2024, todas as midias sociais da instituicao apresentaram resultados
positivos Nos numeros de contas alcancadas, seguidores e engajamento de conteudo,
seja pelo Instagram, Linkedin, Whatsapp ou Youtube.

Sendo assim, observa-se, aumento de 47% no numero de seguidores no Instagram
cujo perfil esta proximo de alcancar 10.000 seguidores, e 11% mais em inscritos em
nosso canal no Youtube. Dentro dessa l6gica, os numeros de seguidores no linkedin
saltaram de 399 para 688 e houve aumento de aproximadamente 43% no ndmero
de visualiza¢cdes da pagina.

A divulgacao direta via Whatsapp tem se mostrado como uma ferramenta eficaz de
comunicacao. Nossos trés grupos de divulgacao contam com 878 participantes e o
recém-criado canal no Whatsapp conta com 243 inscritos.




DADOS RELATIVOS
AO ANO DE 2024

©@ O ©

INSTAGRAM

9.556 seguidores
3.060 novos seguidores
136.746 alcance
893 publicacdes
2.477 stories
79 reels

LINKEDIN

1.172 visualizagdes
688 seguidores

YOUTUBE

8.646 visualizacoes
7.231 inscritos

WHATSAPP

874 seguidores no
canal

871 integrantes nos
grupos em meédia

305 divulgacoes
realizadas
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2024 9.556
2025 6.494

VISUALIZACOES

2024 1.172
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VISUALIZACOES

2024 8.646

2025 16.500
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ALCANCE

2024 136.746
2025 73.936

2024 688
2023 399
2024 7.251
2025 6.465
DIVULGACOES REALIZADAS
2024 305
2025 278
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FINANCEIRO

Esse setor do IERBB/MPRI fica a cargo do planejamento e da execucdo orcamentaria
da Escola. Em 2024, foram contratados 92 cursos e eventos, correspondendo a
um aumento de 135% em relacao ao ano anterior. Consequentemente, também
verificou-se um aumento correspondente no montante pago a docentes.

A area do IERBB que mais demandou contratacdes de cursos e eventos é a de
capacitacao, com 55 contratacdes realizadas ao longo do ano. O total recebido pela
instituicdo no ano em questédo foi contabilizado em R$ 105.731,88.




DADOS RELATIVOS
AO ANO DE 2024

232 processos

de contratacao de
eventos e cursos

152

processos de
pagamento

290

atividades
remuneradas

92

cursos e eventos
contratados

432 atividades

exercidas pelos
contratados

CURSOS E EVENTOS
CONTRATADOS POR AREA

5

CPE (Comissdo Permanente de Estudo e Pesquisa)

6
POS-GRADUCAO

7
EXTENSAO

19
EVENTOS

55
CAPACITACAO

CURSOS E EVENTOS
CONTRATADOS

/I\ 2024 92
2025 39
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332

docentes e palestrantes
contratados

g

132

bolsas de
estudos

Foy

92

cadastros
no PNCP

g

3835

boletos
emitidos

g
327

cadastros no
E-TCERJ (SIGFIS)

s,
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R$ 105.731,88
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recebido
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SECRETARIA ADMINISTRATIVA

A secretaria do IERBB/MPRJ tem por responsabilidade viabilizar a execucdo das
atividades basicas da Escola de Governo, como tarefas administrativas e relativas a
infraestrutura.

Em 2024, nesse setor, 619 processos foram movimentados, 92 processos foram
instruidos, 146 oficios foram emitidos e foram abertas 54 solicitacdes de servicos,
sendo 0os meses de julho e agosto os de maior volume de movimentacdes.
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JORNADA INSTITUCIONAL

A capacidade de gerar inovacao esta no DNA da Escola de Governo do MPRJ. Nesta
perspectiva, estao iniciativas como a ja consagrada Jornada Institucional, o encontro

anual no qual membros do MPRJ se engajam em debater sobre enunciados relativos
a0s eixos de atuacao ministerial.

Em 2024 foram aprovadas 61 propostas em compara¢cao com 32 do ano anterior.




JORNADA INSTITUCIONAL

2025

PROPOSTA DE ENUNCIADOS 84
PROPOSTAS APROVADAS 32
B o PROPOSTAS RETIRADAS 3
PROPOSTAS REJEITADAS 8
- PENAL
APROVADAS 1° DIA 22
B APROVADAS 2° DIA 10
o R— MEMBROS PARTICIPANTES 259
PARTIPACAO FORUM VIRTUAL 1
B e NOTAS TECNICAS DE APOIO 31
TOTAL DE VOTOS 3.000
PROPOSTA DE ENUNCIADOS 76
PROPOSTAS APROVADAS 61
% PROPOSTAS RETIRADAS 9
TUTELA COLETIVA
@ PROPOSTAS REJEITADAS 3
— APROVADAS 1° DIA 37
B APROVADAS 2° DIA 24
| e MEMBROS PARTICIPANTES 315
PARTIPACAO FORUM VIRTUAL 0
Bl e NOTAS TECNICAS DE APOIO 51
TOTAL DE VOTOS 4.000
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